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RESUMO

Aborda a educagdo continuada na formagdo do
Bibliotecario. Objetiva, de modo geral, caracterizar a
formagdo dos bibliotecdrios na pds-graduagdo no
ambito da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN, e como especificos: Conhecer o nivel
de formagdo dos bibliotecdrios na pds — graduacao;
Verificar as d4reas da pods-graduagao nas quais os
bibliotecdrios sdao formados; Apresentar de acordo
com esses profissionais, a contribuicdo da pods-
graduagdo para sua atuagdo profissional. Quanto aos
procedimentos metodoldgicos utilizados na pesquisa,
para alcancar a proposta do estudo, foram os
seguintes, ela tem carater exploratério e descritivo,
como também quantitativa. Para coleta de dados
utilizou-se de um instrumento de pesquisa, um
qguestionario contendo 14 questdes, dessas: oito
objetivas e seis discursivas, elaborado pela
ferramenta Google Docs. Como resultado notou-se
gue a maior parte dos bibliotecdrios possui algum
tipo de pds-graduacdo, seja especializagdo, mestrado
académico e profissional, e que elas estdo
relacionadas de alguma forma com o trabalho e
consequentemente tendo contribuicdes no ambiente
de organizacional.
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ABSTRACT

Covers continuing education in the training of the
Librarian. Objective, generally characterize the
training of librarians in grad school within the
Universidade Federal of Rio Grande do Norte-UFRN,
and as specific: Know the level of training of librarians
at post — graduate; Check the areas of postgraduate
studies in which librarians are formed; Present
according to these professionals, the graduate's
contribution to your professional performance.
Regarding the methodological procedures used in
research, to achieve the proposal of the study, were
the following, she's got character exploratory and
descriptive, as well as quantitative. For data
collection used a research tool, a questionnaire
containing 14 questions: eight objectives and six by
discursive tool Google Docs. As a result it was noted
that most librarians has some kind of graduate, is an
academic and professional expertise, masters, and
they are related in any way with the work and
consequently having contributions in organizational
environment.

Keywords: continuing education. Librarian.
Postgraduate studies.
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1 INTRODUCAO

Diante das transformacdes que vem ocorrendo no mundo, os profissionais
necessitam acompanhar essas modificacdes para adquirir novos conhecimentos e ampliar os
ja existentes, atualizar-se profissionalmente.

Com o passar do tempo os conhecimentos conseguidos em uma graduacgao, por
exemplo, torna-se limitado entdo é necessario buscar aprimorar-se, qualificar-se de outras
maneiras. Conforme isso surge a questdo da educac¢do continuada, em que os profissionais
buscam tudo dito anteriormente.

Sendo assim, o presente estudo tem como objetivo geral caracterizar a formacao
dos bibliotecarios na pds-graduagcao no ambito da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN, e como especificos: Conhecer o nivel de formac¢do dos bibliotecarios na pds —
graduacdo; Verificar as areas da pds-graduagcdo que nas quais os bibliotecarios sdo
formados; Apresentar de acordo com esses profissionais, a contribuicdo da pds-graduacao
para sua atuacdo profissional.

Para alcangar e responder os objetivos proposto nessa pesquisa foram necessario
elencar os procedimentos metodoldgicos. Sendo assim o presente estudo é de carater
exploratério, como também descritivo.

Desse modo, pesquisa descritiva, segundo Gil (2002, p. 42) "tém como objetivo
primordial a descricdo das caracteristicas de determinada populagdo ou fenbmeno”. Ja a
pesquisa exploratdria, pois envolveu o levantamento documental e bibliografico, como
também entrevistas (GIL, 2008).

Trata-se ainda de uma pesquisa quantitativa que “considera que tudo pode ser
quantificavel, o que significa traduzir em nimeros opinides e informagdes para classifica-las
e analisa-las” (SILVA; MENEZES, 2005, p.20).

No que se refere a amostra e populagao, dos 58 bibliotecarios que atuam na UFRN a
pesquisa abarcou 31, sendo que se optou pela amostra ndo probabilistica por conveniéncia,
que segundo (GUIMARAES, 2008, p.15) “é obtida quando o acesso a informacgdes ndo é t3o
simples ou os recursos forem limitados, assim o pesquisador faz uso de dados que estao

mais a seu alcance, é a chamada amostragem por conveniéncia”.
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Para coleta de dados foi utilizado um questiondrio contendo 14 questdes, dessas
oito objetivas e seis discursivas, que foi elaborado com a ferramenta do Google Docs. Que
por sua vez foram encaminhados para os bibliotecarios por e-mail tendo o auxilio da direcao
da Biblioteca Central Zila Mamede da UFRN, para que assim eles pudessem responder ao
instrumento de pesquisa. Para tabulacdo dos dados utilizou-se o programa da Microsoft
Excel 2010 do pacote Microsoft Office.

A aplicacdo desses ocorreu no periodo de 30 de novembro a 9 de dezembro de

2015. Assim foi possivel obter o que propéem o estudo.

2 A IMPORTANCIA DA EDUCAGAO CONTINUADA PARA ATUAGAO PROFISSIONAL

A Lei N2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 em seu Artigo 12 diz que:

a educacgdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizagées da sociedade civil e nas
manifestac¢oes culturais (BRASIL, 1996).

Com isso, nota-se que a educagao é um processo que comega no convivio com a
familia, no dia a dia com as pessoas, no ambiente de trabalho, nas instituicGes educacionais.
Enfatizando a educacdo voltada para a vida profissional do individuo, que necessita dar
continuidade ao seu aprendizado, ou seja, a educagao continuada, Cunha (2002) diz ser esta
uma educa¢dao permanente. J4 a educagdao continua encontra-se registrada na literatura
dessa area, definindo o processo de educagao, cujo fundamento é a aprendizagem continua
ao longo da vida dos profissionais.

De acordo com Prosdécimo e Ohira (1999, p.111) “educagdo continuada é o
processo continuo de atualizacdo, aperfeicoamento, treinamento e aprimoramento das
qualificacGes e habilitagdes individuais de cada profissional”. Nota-se que os dois conceitos
relacionam-se quando se referem a continuidade de aprendizado dos profissionais, assim de
algum modo as ideias dos autores estao associadas.

A graduacdo é um fator importante para a formacgao profissional de um individuo
em qualqguer drea do saber. Mas, com o surgimento da Sociedade da
Informagdo/Conhecimento, junto a isso a globalizacdo e o desenvolvimento das tecnologias

de informacdo e comunicagdo, o processo de obsolescéncia dos saberes, em especial nas
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formacgOes profissionais para atuacdo no mercado de trabalho, passou a demandar
aprendizado continuo na formacao profissional.
Prosdocimo e Ohira (1999, p.118) apontam algumas formas de educacdo

continuada, as quais sdo:

a participacdo em congressos, simpdsios, seminarios, encontros, palestras,
reunides associativas e reunides de grupos de trabalho, fazem parte da
reciclagem profissional, assim como os cursos de extensao, treinamento em
servigos, curso de capacitagdo, cursos de especializagdo, mestrado e
doutorado.

Moreno et.al (2007, p.44) corroboram com essa afirmac¢do ao tratar da educacao

continuada de Bibliotecarios. De acordo com esses autores:

O bibliotecario deve estar ciente do seu papel de processador e filtrador da
informacgao, atento as mudangas nos canais de distribuicdo e se adequando
ao desenvolvimento de modelos eficazes para o atendimento das novas
realidades. [...] Os cursos de pés-graduacdo (especializagdo, mestrado e
doutorado), proporcionam um ambiente adequado para o desenvolvimento
da potencialidade da profissdo, dando continuidade a formagdo dos
profissionais bibliotecarios. (MORENO; MENDONCA; ALBERTO et al 2007,
p.44).

Nessa perspectiva e considerando os varios eventos existentes na drea bem como
oferta de cursos em nivel de pds-graduacdo pelas varias instituicdes de ensino, percebe-se
que este profissional bibliotecario tem buscado a educag¢dao continuada para ampliar
conhecimentos e técnicas. Segundo Crespo, Rodrigues e Miranda (2006) os bibliotecarios
tem buscado renovagdo através de cursos de especializagdo, atualizagdo, reciclagem, “e
cursos de pdés-graduagdo, tanto para Ciéncia da Informagdo, quanto para em outras areas,
como: Administra¢do, Educacdo e Informatica” (CRESPO; RODRIGUES; MIRANDA, 2006, p.8).

Em diversos contextos seja na vida social, profissional e educacional, o processo de
aprender continuadamente é importante na sociedade. No que se refere aos profissionais da
informacdo “esta aprendizagem relaciona-se a sua formac¢do e capacitagdo. Os
conhecimentos e habilidades profissionais devem se estender, além do espago académico,
como uma politica a ser adotada por toda a vida profissional” (CONCEICAO, 2011, p.35).

A busca por novas técnicas e conhecimentos em outras areas tem possibilitado ao

bibliotecario um melhor relacionamento em seu ambiente de trabalho, e assim, tendo
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melhores resultados em trabalhos em equipe, “dimensdo bastante negligenciada pela
maioria das metodologias de ensino”. (PROSDOCIMO; OHIRA, 1999, p.113).
Isso denota que o bibliotecario como também outros profissionais de outras areas

devem buscar a educacgdo continuada para tornarem profissionais capacitados.
2.1 A formagao do bibliotecario no Brasil

Tanto a histéria da Biblioteconomia Brasileira quanto a histdria do Brasil surgem
concomitantemente no estado da Bahia (BAPTISTA; BRANDT, 2006 apud ALMEIDA, 2012).

A vinda da Companhia de Jesus, criada para disseminar a fé catélica no mundo, no
Brasil, favoreceu a criagcdo da primeira biblioteca no estado da Bahia, mais precisamente no
Colégio da Bahia em 1568. Fazia-se, portanto, necessario a presenca de um bibliotecario, e
guem desempenhou esse papel foi o jesuita AntOnio Gongalves. Outras ordens foram
chegando a colonia portuguesa ao longo do tempo; ordens cujos acervos bibliograficos eram
tdo bons quanto o dos jesuitas. Franciscanos, Carmelitas e Beneditinos detinham uma
tradicdo em bibliotecas e de ensino tanto aos monges quanto a comunidade.

No século XVIII, outras ordens religiosas se estabeleceram no Brasil e trouxeram consigo
suas bibliotecas, entre elas, os Capuchinos (Maranhao), os Mercedarios (Amazonas) e os Oratorianos
(Pernambuco e Bahia). Ainda no periodo colonial, o jesuita francés, Anténio da Costa (1647-1722),
destacou-se como o primeiro documentalista do Brasil. Ele foi responsavel pela organizacdo do
catalogo do Colégio da Bahia com a criagdo de um indice sistematico e onomastico. Contudo esse
documento desapareceu (FONSECA, 1979 apud ALMEIDA, 2012, p. 29).

Até o ano de 1807, o acesso a leitura e aos livros, aqui no Brasil Colonial, era
restrito. Mas, come¢a a mudar essa situagao com a chegada do Rei de Portugal, sua comitiva
e a Real Biblioteca Portuguesa. Esta deu origem ao que hoje funciona como Biblioteca
Nacional no Rio de Janeiro. Um século mais tarde, em 1910, é criado o primeiro curso para a
formacdao de bibliotecario através do Decreto 8.835, de 11 de julho de 1911, durante a
direcdao de Manoel Cicero Peregrino da Silva. O objetivo era suprir necessidades internas e
compor o quadro técnico da biblioteca, adotando a grade exemplar da Ecole de Charles,
famosa pela erudigao dos profissionais que formava.

As primeiras disciplinas a integrar esse curso foram: Paleografia, Bibliografia,

Iconografia e Numismatica, repassadas pelos professores pelas suas experiéncias como
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funcionarios da biblioteca. A duracdo era de uns poucos meses, comecavam em abril e
finalizava em novembro e os candidatos a alunos deveriam submeter-se a um teste de
admissao. Sobre o processo seletivo dos alunos, Oliveira, Carvalho e Souza (2009, p.14)

relatam que:

O candidato a matricula passard por um exame de admissdo, que consistira
numa composicdo escripta em portuguez e numa prova oral sobre
geografia, historia universal, historia literdria e traducdo do francez, do
inglez e do latim, sendo dispensados de exame os candidatos que ja
houverem sido admitidos nas escolas superiores ou classificados em
concursos de provas para provimento de cargos da biblioteca. (BIBLIOTECA
NACIONAL, 1911, p. 344 apud OLIVEIRA, CARVALHO, SOUZA, 2009, p. 14).

Em 1920, comega em S3o Paulo o ensino de Biblioteconomia aderindo ao modelo
americano gracas a Adelpha de Figueiredo, experiente bibliotecaria formada nos Estados
Unidos, e a Rubens Borba de Morais, diretor da Divisdo de Bibliotecas do Departamento de
Cultura da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo. Tanto a BN quanto a Biblioteca de Sao Paulo
convergem no ponto que visavam somente as suas necessidades internas ndo as sociais e
divergem no quesito formacdo do aluno. Enquanto a primeira objetivava formar um erudito-
guardido, a segunda pretendia formar um técnico, com disciplinas de Catalogacdo e
Classificacdo e organizacdo técnica de biblioteca.

Na década de 40, comecam a surgir alteracdes significativas na estrutura curricular
do curso da Biblioteca Nacional, concedendo bolsas de estudo a candidatos de outros
estados com o propdsito de quando voltarem para seus lugares de origens possam
reorganizar como também criar novas bibliotecas, cursos de atualizagdo de bibliotecdrios,
capacitacdo de mdo de obra auxiliar bibliotecaria e a promoc¢ao de troca de experiéncias
entre o Brasil e outros paises.

O reconhecimento da profissdao de Bibliotecario sé vem a ser legitimada no ano de
1962 com a promulgacdo da lei 4084, até agora vigente, e regulamentada com o Decreto N2
56.725, de 16 de Agosto de 1965, e complementada com outra lei publicada em 1996, a
9674.

Art. 1° - A Biblioteconomia, em qualquer de seus ramos, constitui objeto da
profissdo liberal de Bibliotecario, de natureza técnica de nivel superior.

Art. 22 - A designacdo profissional de Bibliotecario passa a ser incluida no
Quadro das profissdes liberais, grupo 19, anexo ao Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943 ( Consolida¢do das Leis do Trabalho), sendo privativa
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=)

dos bacharéis em Biblioteconomia de conformidade com as Leis em
vigor.[...]. (BRASIL, 1965)

Segundo Almeida (2012, p. 56), “Dos 39 cursos de Biblioteconomia em atividade em
2012, no Brasil, 15 estdo localizados na regido sudeste e destes, nove estdo no Estado de Sao
Paulo, enquanto nos Estados do Acre, Rondbnia, Roraima, Amapa e Tocantins ndo ha

nenhum curso de Biblioteconomia”.

3 CARACTERIZAGAO DA FORMAGAO DOS BIBLIOTECARIOS DA UFRN

A seguir serdo apresentados os resultados da pesquisa envolvendo a caracterizacdo
da formacdo dos bibliotecarios da UFRN. Foram pesquisados 31 profissionais que atuam
nessa instituicdo. Analisaram-se os dados e descreveu-os para obter os objetivos propostos
neste estudo.

Em relacdo ao perfil desses foram observados o género e a idade, sendo que o

primeiro obteve o seguinte resultado 19% é do género masculino e 81% é feminino. Nota-se
que o numero de mulheres é superior ao numero de homens que exercem suas atividades
como profissional da informacao.
No que se refere a idade dos bibliotecarios 29% estdo entre 31 a 35 Anos, 23% de 25 a 30, as
opgdes 36 a 40 e 46 a 50 anos obtiveram 16%, e mais de 51 anos alcangou 13% e somente
3% de 41 a 45. Isso mostra que a maior parte dos profissionais estdo entre 31 a 35 anos e a
menor estd entre 41 a 45 anos.

Foi perguntado aos pesquisados se possuiam outra graduagdao além de
biblioteconomia, 87% nao possuem e 13% sim, sendo que desses 13% sdo formados um em
letras, outro em administracdo, e outro tecnologia de materiais e por ultimo um de ciéncias
sociais.

Outro ponto questionado foi qual instituicdo que se formaram em biblioteconomia,
94% UFRN, 3% UFPA e UFPB. Isso apresenta um numero significativo para UFRN, pois o
maior numero é egresso do curso da instituicio. Como pode ser visualizado no Grafico 1:

Instituicdo que se formou em Biblioteconomia.
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Grafico 1: Instituicdo que se formou em biblioteconomia
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Fonte: Pesquisa, 2015.

Além disso, é necessario conhecer o ano de conclusdo do curso desses profissionais.
29% desses formaram-se em 2005, 16% em 2003, 10% em 2009 e 2008, 7% em 2006 e 2007,
com apenas 3% os anos de 1986, 1991, 2001, 2002, 2004, 2012 e 2014. O ano que obteve
maior numero de formados foi em 2005 como apresentado no Grafico 2: Ano de conclusdo

de curso.

Grafico 2: Ano de conclusdo de curso
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Fonte: Pesquisa, 2015.
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E preciso também saber quanto tempo eles exercem a func3o de bibliotecdrio, 55%
6 a 10 anos, 26% 11 a 15, 10% até 5, 6% mais de 21 e com apenas 3% 16 a 20. Percebe-se
gue a maior parte deles exerce a profissdo entre 6 a 10 anos, como pode se visto no Grafico
3: Tempo de atuacdo como bibliotecdrio.

Grafico 3: Tempo de atuagdo como Bibliotecdrio

Y

Fonte: Pesquisa, 2015.
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A respeito do tempo que exercem a fungdo de bibliotecdrio na UFRN, obteve o
seguinte resultado, 58% 6 a 10 anos, 22% até 5, 10% as opgdes 11 a 15 e mais de 20, e a
opg¢do 16 a 20 ndo obteve resultado. Nota-se que os profissionais esta ha pouco tempo na
instituicdo entre 6 a 10 anos. Como pode ser visualizado no Grafico 4: Tempo de atuagao
como Bibliotecario na UFRN.

Grafico 4: Tempo de atuagao como Bibliotecdrio na UFRN
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Fonte: Pesquisa, 2015.
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Dentre os aspectos relevantes para essa pesquisa, perguntou-se aos bibliotecarios

se possuiam alguma pds-graduacao, identificando-se que 97% possuem e 3% ndo. Com esse
dado aponta que eles buscam novos titulos.

Assim, desses 97% que possuem o titulo de pds-graduacdo, foi questionado quais
eram os niveis: especializacdo, mestrado académico, mestrado profissional, doutorado e
pos-doutorado, em que foi identificado o seguinte resultado: 57% possuem especializacao,
17% especializacdo, mestrado profissional; 13% especializacdo, mestrado académico;
mestrado académico. As opc¢des de apenas mestrado profissional e doutorado e pés-
doutorado ndo obtiveram respostas. Como é visto no Grafico 5: Niveis da pés-graduacao.

Grafico 5: Niveis da pds-graduacao
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B Mestrado Profissional
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Fonte: Pesquisa, 2015.

Isso mostra que os bibliotecdrios que atuam na UFRN sdo, em sua maioria,
especialistas, apontando uma preocupacdo por parte desses em qualificarem-se. Percebe-se,
ainda, que alguns apresentam mestrado académico e mestrado profissional.

Foi necessdrio questionar ainda em quais areas da pds-graduagdo, sendo que os
profissionais tém apenas a especializagdao foi identificado que 32% administracdo, 31%
biblioteconomia, 25% educagdo e as respostas ciéncia da informacdo e tecnologia da
informagao apenas 6%. Notou-se que a area da especializagao que apresenta maior valor é a
administrativa, seguida pela biblioteconomia e a educa¢ao. Como visualizado no Grafico 6:

Bibliotecario que possuem apenas especializagao.
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Grafico 6: Bibliotecdrios que possuem apenas especializacao
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Fonte: Pesquisa, 2015.

Daqueles que possuem especializagdo e mestrado académico, 33% apresentam
especializagdo em administragdo e mestrado em educagdo; e especializagdo em
biblioteconomia e mestrado em ciéncias da comunicagdo e 17% especializagdo em
biblioteconomia e mestrado em ciéncia da informacgdo; e especializacdo e mestrado em
psicologia social. Como apresenta o Grafico 7: Bibliotecadrio que possuem especializagdo e
mestrado académico.

Grafico 7: Bibliotecarios que possuem especializagdo e mestrado académico

m Especializacdo em Administracéo e
Mestrado em Educacéao
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m Especializac&o em Biblioteconomia
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m Especializacdo e Mestrado em
Psicologia Social

Fonte: Pesquisa, 2015.

Dos pesquisados que tém especializacdo e mestrado profissional, apresentam 20%
em todas as op¢bes em especializagdo em educacdo e mestrado profissional em

administracdo, especializacdo em biblioteconomia e administracdo e mestrado profissional
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em educacdo; e especializacdo em educacdo e mestrado profissional interdisciplinar;
especializacdo em educacdo e mestrado profissional em design; e especializacdio em
administracdo e mestrado profissional em educacdo. Como indica o Gréfico 8: Bibliotecario
gue possuem especializacdo e mestrado Profissional.

Grafico 8: Bibliotecdrio que possuem especializacdo e mestrado Profissional

m Especializacdo em Educacdo e Mestrado
Profissional em Administragio.
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B Especializacdo em Educacdo e Mestrado
Profissional em Design

m Especializagdo em Educacdo e Mestrado
20% Profissional Interdisciplinar

Fonte: Pesquisa, 2015.

Em relagdo aos profissionais que cursaram o mestrado académico 75% foi realizado
na area de engenharia de producdo e 25% em educacao.

Foi questionado aos pesquisados a motivacdo para a realizagdo de uma pds-
graduagdo, 44% responderam adquirir novos conhecimentos, melhorar minha pratica
profissional, progressao salarial; 14% Adquirir novos conhecimentos, Melhorar minha pratica
profissional; 10% as opg¢des melhorar a minha pratica profissional e Interesse em ingressar
na docéncia; 7% Adquirir novos conhecimentos; e as opgdes adquirir novos conhecimentos,
Interesse em ingressar na docéncia; Progressdo salarial; Adquirir novos conhecimentos,
progressao salarial; Adquirir novos conhecimentos, interesse em ingressar na docéncia,
melhorar minha pratica profissional, progressao salarial; Adquirir novos conhecimentos,
interesse em ingressar na docéncia, progressao salarial obtiveram 3%, como pode ser visto

na Tabela 1: Motivacdo dos bibliotecdrios para realizacdao de uma Pds-graduacao.
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Tabela 1: Motivacao dos Bibliotecarios para realizacdo de uma Pds-graduacao

Adquirir novos conhecimentos, melhorar minha pratica profissional, progressao

salarial 44%
Adquirir novos conhecimentos, melhorar minha prética profissional 14%
Melhorar minha prética profissional 10%
Interesse em ingressar na docéncia 10%
Adquirir novos conhecimentos 7%
Adquirir novos conhecimentos, interesse em ingressar na docéncia 3%
progress3do salarial 3%
Adquirir novos conhecimentos, progressao salarial. 3%
Adquirir novos conhecimentos, interesse em ingressar na docéncia, Melhorar

minha pratica profissional, Progressao salarial 3%
Adquirir novos conhecimentos, interesse em ingressar na docéncia, Progressao

salarial 3%

Fonte: Pesquisa, 2015

Isso apresenta que os profissionais tém como principal motivagdo adquirir novos
conhecimentos e logo melhorar a pratica profissional e consequentemente aliada a
progressdo salarial. Além disso, notou-se existem outras motivacbes como ingressar na
docéncia.

Perguntou-se aos questionados de que forma a pds-graduagdo contribuiu ou esta
contribuindo para atuagao profissional, sendo que essa pergunta é foi discursiva, em que
foram identificadas ideias centrais para obter um resultado concreto de cada contribuicao,
com 30% aperfeigopamento no trabalho; 24% ampliagdo de conhecimento; 23% adquirir
novos conhecimentos; 11% gestdo de pessoas; 4% os termos contribuicdo académica;

atualizacgdo profissional; pesquisa. Ver Grafico 9: Contribuicao da pds-graduacao.
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Grafico 9: Contribuicdo da pds-graduacao
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Pesquisa
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Fonte: Pesquisa, 2015.

Nota-se que as maiores contribuicdes da pds-graduacdo sdo aperfeicoamento no
trabalho, ampliacdo de conhecimento e adquirir novos conhecimentos. Denotando assim
gue esses tem sua relevancia no exercicio da funcdo como também no crescimento
intelectual.

Sintetizando o objetivo geral do estudo em caracterizar a formacdo dos
bibliotecarios na pds-graduacdao no ambito da UFRN, foi atendido com os objetivos
especificos. Assim detectou-se que o nivel de formagao dos bibliotecarios na pds-graduacao,
sendo que a maior parte eles tém especializacdo; especializacdo e mestrado profissional;
especializacdo e mestrado académico; mestrado académico.

Em relacdo as areas dessas sdo: especializagdo o maior numero é area
administrativa, ja quem possuem especializacdo e mestrado académico, o primeiro na area
administrativa e em biblioteconomia e o segundo em educagdo e ciéncias da comunicagao.
Obteve também as pessoas que tém especializacgdo na darea educacional e mestrado
profissional em administracdo. No mestrado académico detectou-se que é na area de
engenharia de producgao.

Para finalizar o as contribuicdes da pds-graduacao de acordo com esse foram em

aperfeicoamento no trabalho, ampliacao de conhecimento e adquirir novos conhecimentos.
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4 CONSIDERAGOES FINAIS

O presente estudo apresentou como tematica a educac¢ao continuada enfocando os
bibliotecarios que atuam na UFRN, que teve como resultado a caracterizacdo da pds-
graduacdo desses.

Pode-se notar que foram atendidos todos os objetivos propostos nessa pesquisa, foi
identificado que a maioria desses profissionais apresenta algum tipo de niveis em
especializacdo, mestrado académico e profissional. Além disso, as dreas desses programas
foram algumas em administracdo, educacdo, ciéncias da comunicacdo, biblioteconomia,
engenharia da producdo.

Ainda, foram apontadas as contribuicdes da pds-graduacdo de acordo com eles, sdo
elas: atualizacdo profissional, aperfeicoamento profissional, Ampliacdo de conhecimento,
adquirir novos conhecimentos, ajudou em gerir pessoas lidar com elas, pesquisa e
contribuicdo académica.

Percebe-se assim que é necessario realizar pesquisas relacionadas a educacdo

continuada dos profissionais, ndo apenas em biblioteconomia, mas em outros campos.
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